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An die Mitarbeitenden der benpac maschinenbau ag

Ref.: MCO
St. Gallen, 14. Julj 2021

Verlagerung des Standortes St. Gallen nach Stans
Geschatzte Mitarbeitende

Nachdem wir nun Uber die letzter T
tzten 1.5 Jahre am Standort St. Gall rsch rfahrungen gemacht
en ! - Gallen sehr schlechte Erfal gen g
und die immer dreister werdender Kommentare und Forderungen entgegengenommen haben haben
,
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Die Erfahrungen in St. Gallen sind erniic| 1ternd und vor allem sehr enttauschend. Wir haben klar
. S i

dargelegt, dass wi parallel zu den Gallus-Auft, agen — welche stetig we iger wurden, ja sogar entgegel

wuc:(ejr;let;tir; sbecfhs' Wochfen hatsich die Dreistigkeit in ein unertragliches Mass zugespitzt Anweisungen
n nicht befolgt. Lieferanten oder Chauffeure, die um Hilfe bi :
, : ! 3 im Ablad gebeten hab
abgefertigt mit «bin doch kein Handlan ittfi : g S e
) : ger», Drittfirmen oder Drittpersonen ti i

: rafel
MAtarbent‘enden in der Montage schlafend oder mit den Fissen auf dem Tisch an. W hlbn e
handelt sich hier um erwachsene Personen. L

Ich méchtAe auch mit einem Irrglauben aufraumen. Die Geschaftsleitung der benpac maschi

haF 2u keiner Zeit ihr Einverstandnis dazu gegeben, dass Mitarbeitende zu Hause ble’sbC menl:)au i
keinem anderen Werk oder Unternehmen wird dies so praktiziert. Im Gegenteil Wirlhe?) SO_en. :
ge'fordert, dass Mitarbeitende bei anderen Arbeiten bei den Projekten helfen so'llen : e:i lmme_r
Mntarbgitende tempordran anderen Standorten einsetzen mussen, an welchen wir unte’rboes:; tass o
Auch lhver war eine klare Weigerung gegeben. Uns wurde im Marz 2021 das Ausmass ; Wal_'En»
bewrlhgten Minusstunden mitgeteilt. Jeder Mitarbeitende hat ein Personalreglement erhalten Zf r'“c'ht
beschrieben, wie man mit Minussaldo verfahren soll und welche Pflichten aus einem Milnuas:anklisc:

erwachsen.
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Mitarbeitende, die trotzdem zur Arbeit erschienen sind, um andere Tatigkeiten zu verrichten, wurden
angefeindet mit «Du bist auch schon blod, der Corvi bezahlt Dich ja auch so». Als gegen Ende 2020 die
Montagezeiten von Gallus verkiirzt wurden, und man vereinzelt Mitarbeitende aus ihrem
«Winterschlaf» zurickbeordert hatte, wurden einige sauer und monierten, dass man sie gefalligst zu

Hause bleiben lassen solle.

Ich betone noch einmal, es handelt sich hier um gestandene, erwachsene Berufsleute, welche teilweise
50 sehr von sich tUberzeugt sind, dass sie sich fir andere Tatigkeiten und Gefalligkeiten zu schade sind.

Hier sei noch eingeworfen, dass in St. Gallen seit Januar 2021 eigentlich eine 42.5-Stunden-Woche hatte
gearbeitet werden sollen, da die Arbeitsverweigerungen bereits jetzt schon unertraglich waren, hat man
die theoretischen 40 Stunden — nicht einmal die wurden geleistet — achselzuckend zur Kenntnis
genommen.

Aufgrund der unhaltbaren Situation haben wir in Stans einen Versuch gemacht. Das zusammengestellte
Team in Stans hat innerhalb von 5 Wochen die Arbeit erledigt, welche die Mitarbeitenden in St. Gallen
wihrend tber 6 Monate nicht beendet haben. Zudem hat eine Priifung vor Ort ergeben, dass gewisse

Arbeiten bewusst falsch gemacht wurden.

Meinen Unmut habe ich offen bei einer Mitarbeitendeninformation kundgetan. Ich habe meine
Meinung, dass die Entwicklung am Standort St. Gallen mehr als nur eine Enttauschung sei, immer offen

kommuniziert.
Wir haben die Mitarbeitenden bestimmt, welche nach Stans wechseln mussen. Zusatzliche Stellen

werden wir in Stans neu schaffen und geeignete Mitarbeitende neu einstellen. Die Motivation in Stans
ist vorbildlich und wir sptren den Willen, diese Arbeite erfolgreich umzusetzen.

Ein wesentlicher Punkt, der mich personlich sehr getroffen hat, ist, wie die meisten Mitarbeitenden mit
Herrn Jellinghaus umgegangen sind. Ein absolut loyaler Mitarbeiter, nicht nur dem Unternehmen, mir,
sondern auch den Mitarbeitenden in St. Gallen gegenuber. Er hﬁt Iangg versucht, das Steuer
herumzudrehen, er hat lange gehofft, dass sich die Mitarbeitenden ihrer Pflichten bewusstwerden.

Leider vergebens. Trotzdem danke ich Herrn Jellinghaus fur sein Ausharren.

dass wir den Entscheid fallen mussten. Ich denke aber, dass jeder Mitarbeitende dies

Es ist schade, all i
nachvollziehen kann — sofern er selbstkritisch genug ist.

Freundliche Grusse
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